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LMD ... Coup de pouce ou?...
g La rentrée de cette année a marqué un point spéciahs I'histoire de I'enseignement supérieur en
€| Tunisie. En effet on peut dire que cette rentréeiwersitaire mais aussi scolaire est I'une des phiifficile
9 jamais vu en Tunisie non seulement a cause du cadp&cial dans lequel elle a eu lieu (Fin d’été trés
O| chaude, le mois de Ramadan, I'Aid, ...) mais ausstause du nouveau systeme d’enseignement appliqué
E depuis cette année dans la plupart des institutiaméversitaires.Par Raouf El Bani
—| Le systeme LMD ( Licence Master Doctorat) a causé urmrduble énorme ce qui n'a pas facilité les choses xau
8 parents pour les préparatifs de la rentrée. Nous sayerons dans cet article de
| clarifier le sens, le but et les avantages de cesgdme déja utilisé dans la majorité des pays de IE) le Canada et les
U.SA.
ParaScoop: Sport:
Basket

Une jeune équipe est formée!
Défi classique: ESSTST-ISG
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« Homo poluens » :une
" nouvelle race est néel..

Paraspécial:

From life on Mars P age 5

o life sciences

« Le vrai capital de notre pays est son capitaiiain

Page 6 surtout nos jeunes »
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Chers lecteurs et amis étudiants

Gréace aux efforts continus de I'administration dgre
école et a la persévérance de toute I'équipe de
« Paramédicalis » , nous avons pu publier ce premie
numéro de notre journal interne qui sera, si toatame
bien, un mensuel qui vous proposera des artichesrli
portants sur de nombreux sujets concernant I'éetle
I'étudiant.

Notre objectif est de créer un journal compétitifvarié
avec un langage proche de notre génération afinods
approcher le plus possible a I'étudiant pour lirefgpasser

le message et essayer, de notre maniére, d'apporter
guelgues nouveautés et d’enrichir vos connaissance

: : . . Ce premier numéro a pour sujet principal le nouveau
Pour cela nous avons fait plusieurs interviews a¥e€systeme d’enseignement LMD.

responsables et des étudiants.

Nous avons dédié aussi une grande partie de cegurem--
numeéro aux activités différentes de I'école et 'auiassL
I’histoire de celle-ci. 1L~
Vous trouverez dans chaque numéro des rubriqu 3
différentes (ParaScoop, ParaCulture, ParaSport...).
Nous essayerons du mieux gue nous pouvons et-ave &
toute objectivit¢ de vous faire passer toutes Tles %
informations dont vous avez besoin et d’évoquersfies'_

école et de vous montrer les facades cachées de
établissement telle que la recherche scientifique.

« Paramédicalis », un journal d’étudiants aux etoidi,
vous invite a participer dans l'univers du fameuglark
Kent », le journalisme, sans étre des Supermenes
Superwomen, mais en tant qu'étudiant journal
paramédical. .
Nous espérons étre a la hauteur des expectatives
seulement des étudiants mais aussi des responsal
'ESSTST. Nous voulons aussi atteindre nos obpecfifi
consistent: a participer a I'animation de la vittunelle a
I’école et a fournir une information de qualité.

Nous vous souhaitons une bonne année universégl
réussite dans vos études et votre vie!

Merci au nom de toute I'équipe de « Paramédicalis »

Les rédacteurs en chef : El Bani Raouf & Ghdemsnkia

Ministére de I'Education Supérieure
Ministére de la Santé Publique Assisté par Mme Ben Youssef Faiza & Mme Ben @&harb

Université Tunis El Manar
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Rester a I'égard, c’est ce que préfére la ptupes
étudiants de faire quant a I'administration! Alarse
cette derniére est la pour nous, dans le but de
guider, nous protéger et nous aider a « conqué
notre avenir professionnel.
« . Vous étes tous nos fils». c'est ce que nous
réclamé notre directeuPr. Fethi Guemira, durant
notre entretien avec lui Samedi le 28 Octobre 28
propos de I'objectif de notre journal « Paramédtcal
Inscrit a la faculté de médecine (1973-1974); me
dans le « médico-Club » (années 70), Pr. Fethi Ga¢
a enseigné les Techniciens Supérieurs durant seées
de résidanat (1983-1984) puis a la faculté de niéd
(1986). Ayant occupé le poste du directeur
département des Sciences fondamentales (A) dur
ans, il devient le directeur de I'Ecole Supériedes
Sciences et Techniques de la Santé de Tunis df
2005, en paralléle avec son poste de Chef de fee
Biochimie Clinique a I'Hopital Salah Azaiez dep
1992.

« Polyvalent », il faut en avoir envie et b
s’organiser. On est ici pour apprendre, mieux doar
enrichir notre culture, pour tracer notre avq
professionnel, mais bien sdr, aussi pour vivre €
« vie universitaire », pour étre actif, pour donnee
valeur a ce chapitre de notre vie.. Car, passstalge
assister aux cours puis rentrer pour réviser oumul
c’est ce qu'on a remarqué chez la plupart de
camarades et les autres étudiants.
Pourquoi pas créer des activités Scientifiq
culturelles (cinéclub, club de théatre, Da VindulCde)
peinture, club de musique pour former le gro
musical propre a I'école...).. Faire des bals de €lg
faire des élections Miss de I'école..?!ll..
Les idées sont diverses, mais la volonté manque!..

Une chose est sure, « la barbe ne fait pa
philosophe, I'habit ne fait pas le moine.. »
C’est simple! Il faut laisser un petit espace
dégager cette énergie enterrée vive et la ressusiz
son hibernation profonde.

.. Et, moi, personnellement, je vous dis:
« Je suis quelgu’un, mais le fait que je vive titmoi
plusieurs!.. »
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L’avenir et le passé de I'école? ... LMD: Avantagesténconvénients? ... La visite du Ministre

de la Santé Publique? ...

Ce sont seulement quelques unes des questionshgntent les esprits des étudiants. Nous avons adait cette
interview avec le secrétaire général de notre écol@ afavoir les idées plus claires sur ces sujets.

Nous vous
accept

Paramédicalis:
remercions d’abord d’'avoir

¢

un peu de votre temps.

Si vous nous parliez un peu de vous|et

de votre carriére dans 'ESSTST.
Faycal Ghariani: D’abord

voudrais
initiative et je voudrais encourage
chaque étudiant a participer ay

activités de notre école.

je

r

Jai débuté au poste de S.G. @pour nous, cette vision n'était qu’'u
lpE\rStiSeTSJu e%ir':/ilsatrgrezogg (T; JeSa]:zlt?’a « projet », maintenant il est deven

Publique depuis 1986. Jai accep
mon poste actuel car j'y ai vu un dé

[
.
t

puisque je devais m'adapter avec cefte
S

tranche d'dge qui touche surtout g
jeunes et qui représentera notre futur.
P: Si vous nous parliez un peu
votre début a TESSTST.
F.G.: A vrai dire, I'environnement

éducatif n’'était pas en bon état. Nolis
rendre

avons donc essayé de le
agréable en augmentant le nombre

salles, en améliorant les laboratoirgs

les salles de TP, la cour et

sensibilisant d'avantage

tres limité et surtout malgré le
obstacles qu'on a rencontré, dont
plus important est le nombre
continuellement augmentant],
d’étudiants (2600 étudiants 2007-

2008). On a aussi donné une pllis
e},

5

grande importance aux zones vertes
le cOté esthétique ainsi qu’'a I'hygién
(les toilettes ont été rénovées en 20
et ceci dans le but de fournir

I'étudiant un environnement agréable
pour y passer sa vie universitaire. Par

ailleurs, on a introduit les activité

sportives et culturelles a I'école qui ont

donné leur fruit (Club de Santé: pri
national et régional, équipe de fool:
champions universitaires).

P: Quels sont vos projets pour |
années a venir? Les avez-vous prése
au Ministre de la Santé Publique lor|
de sa visite?

F.G.: En effet nous avons un projgt

comportant un nouvel amphithéatre, |a

rénovation des salles de TP et les
4

. . . . MO
cette interview et de nous avoir donné

Vous remercier pour cette

X

5, 2009.

N

e

le cadne
enseignant. Tout cela malgré un budget

laboratoires ainsi
bibliotheque plus spacieuse
derne équipée d'un
informatique. Ce projet est estimé
1.600.000 DT. Ce sujet a été propo
au Ministre dela  Santé Publiqu
et au Secrétaire d’Etat lors de le
visite et ils ont donné le feu vert pod

gqu'un

guil soit réalisé par étapes. On ja

donc donné la priorité aux
laboratoires qui seront prets d'id

réalisable.

P:Quel était la réaction du
Ministre de la Santé Publique et sa
avis sur I'école?

F.G.: D'apres le feedback qu'on §
recu, le Ministre était trés satisfait d
notre établissement. Cependant,
voudrai dire que le fait gqu'il nous 4
rendu visite est déja un point trg
positif puisque c’est la premiére dan
I'histoire de 'ESSTST.

P: Considérez-vous cette visit
‘comme un remerciement pour ce g
vous avez donné a I'école?

F.G.: Non. Mon travail est pour
moi un devoir sacré. Peut étre
remerciement, si je peux m

permettre ce mot, sera le reflet des

résultats annuels de nos étudiants.
trouve que tout le monde do
contribuer a améliorer les choses.
P:Quel est votre message
étudiant? Et quelles sont les
abitudes que vous aimerie
changer chez lui?

F.G.
comportements malsains d
I'étudiant, je ne peux blamer celui-c
mais on essaye de lui faire passer
message éducatif, dont le theme ¢
le savoir vivre et se considérg
comme un étre civilisé. Dans c¢

contexte, cette éducation doit étre
faite a tout niveau, car ces mauvaisgs

tﬁabitudes sont acquises et il fa
toujours essayer de les éliming
J'espere tout de méme que n
étudiants contribuent aussi
améliorer les choses et ceci en

}t
coi

En ce qui concerne les

faisant des actions préventives ou des
journées sans tabac..je crois
sincerement que les jeunes forment
une tranche active et créative qui a
une passion pour la vie et non
seulement pour les études.

P: Passons a la problématique du
moment: le LMD. Si vous nous parliez
de ce systéme au sein de notre école.

F.G.. Le systtme LMD a été
introduit dans notre école afin de
suivre le systtme mondial, donc un
Bac+3. La Biologie, par exemple,
renferme ces exigences dont 75% des
matiéres sont communes et
conventionnelles et 25% sont des
matiéres optionnelles. Nous
essayerons d’atteindre avec ce
systeme une équivalence nationale et
internationale, ainsi qu’unpassage
systématique de la Licence au
Mastére pour toutes les sectionsCe
systéeme nous aidera par la suite a
améliorer, entre autres, le niveau
d’encadrement.

P: Le Marché du travail?

F.G.: L'étudiant doit réaliser que le
secteur public est saturé. On ne peut
nier que ce secteur n'est plus capable
de fournir des places suffisantes a tout
les diplomés. L’'étudiant doit donc
Jé:hercher d'a}utres solutions et je vous
, assure quil y en a plein. Les
paramédicaux peuvent travailler non
. seulement dans leurs spécialités mais
aussi d'autres. D’autre part, les
sociétés et laboratoires privés peuvent
soulager la pression sur le secteur
éthatique.

P: Votre mot de la fin.

F.G.: Jinvite nos étudiants a étre
l’mcréatifs et _a communiquer car la

communication représente la majeure

et
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rdefalllance dans nos systéemes,

, comme je le dis toujoursle vrai

capital de notre pays est son capital

humain surtout nos jeunes.

P: Merci encore une fois pour cette

interview.
F.G.: Merci

continuation.

N

a vous et bonne
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Interview réalisée par: El Bani Raouf
& Ghdemsi Hamza




I:I LMD ... Coup de Pouce ou? ...

La réforme LMD en Tunisie a ouvert la porte a d'immombrables questions!
Pourquoi cette réforme? Quels sont ses objectifs?u@ls sont les avantages pour
I'étudiant?... Nous essayerons dans cet article dépondre a ces questions et
d’entendre l'avis des étudiants sur ce sujet.

Selonle communiqué du ministére concernées (étudiantg, On espére tout de méme que
de [I'enseignement supérieur laparents, professionnelg, le systeme LMD tiendra ce
réforme LMD vise a mettre en plageemployeurs, etc.) ung qu’il promet. Car on le sait
un systeme de formation caractériséneilleure lisibilité des| bien: ce qui brille n’est pas
par la flexibilité et la comparabilité grades de formation et des forcément de I'or!
internationale. Tout ceci est tres beppaliers d’insertion| En général, le LMD a mis
a lire mais qu'en est il du cotg professionnelle. trop de temps pour arriver en
pratigue des choses? Une recher¢cheCréer une nouvellg Tunisie. Maintenant qu’il est

approfondie auprés des étudiants [egénération de dipldmés la, essayons d’en profiter et de

GBM (Geénie BioMédical) (ancien polyvalents aptes savoir l'utiliser. Reste a dire
TM: Technologie médicale) s‘adapter & un context¢ que pour l'instant on n’en est
I'Institut des Technologies Médicales mondial changeant» guau L! Attendons donc la
de Tunis qui font partie du nouvegu(Sourcewww.mes.th premiere promotion pour voir

systeme depuis I'année derniére nqusMais qu'on est-il deg ce que nous cache & puis

a prouvé que les étudiants ne sont pastudiants de I'ancien leD!

du méme avis! Selon AT, étudiantrégime?

en GBM, le systeme LMD n’esf Une question a laquelle on Raouf El Bani (2e Biologie)
gu’'un décor fictif pour trouver de
solutions au chémage. Beaucoyp .. , ; . .
d'étudiants ne pouvaient méme pas L€ Ministre de la Santé Publique visite
nous répondre parce qu'il ne savaient L'ESSTST!

rien sur le sujet. Faute de qui?|.
Nous vous laissons répondre tout
seul?

En effet ce nouveau systéme a d
buts bien précis:

« -Réformer les programme e}
diversifier les parcours dans leg
créneaux porteurs.

-Créer des parcours de formation
souples et efficients, a caractér
académique appliqgué, offrant 3§
'étudiant, a tous les niveaux, de
possibilités d’insertion
professionnelle.

-Favoriser la mobilité de I'étudiant a
I'échelle nationale et internationale.

-Faciliter 1'équivalence des 7

« Notre école est une rose! c’est une expression qui ny'a
arqué lorsque notre directeur, Mr. Fathi Gmira, lradite.
lle m’est revenu a I'esprit en écrivant cet aficl

En effet, le ministre de la santé publique, Mr Mbaer

Ezneidi, était plus que satisfait par cette « sdse

' Un seul point noir a marqué cette visite: Lesettds de

filles! Personnellement je n’arrive pas a comprendr

:I’irresponsabilité de nos jeunes étudiantes « mgtes

" Ceci n'empéche pas que notre école a eu une drazenote

et elle a su défendre I'effort de 'administratiamec tout sop

personnel (Du directeur au simple ouvrier).

Essayons de bien prendre soin de cette rosestjlé eeflet de

notre responsabilité et de notre sens du savaieviv
Hamza Ghdemsi (3¢€ Biologid)
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« Homo polluens » :
une nouvelle race est née!..

A la préhistoire, il y a 200 000 ans, 'hnomo sagi¢ancétre direct de 'homme moderne est la
premiére espéce qui est consciente de son savaie ees pensées! C’'est une espece qui no
seulement manipulait le feu mais fabriquait aussi autils! C’est cette race qui a pavé le chemin au
savoir et a la conscience. Hélas, 'homme n’egttpdla hauteur! Avec un tel savoir, la pollution
qui regne sur notre planete n’a guere une placeldds présente avec beaucoup de regret le dernig
représentant existant de I'espéce homo: I’homaupab!

Malheureusement, notre école contient déja drgets » de cette espéce! Pourtant dans une école
qui enseigne les bases de la santé, I'hygienerest@ment majeur. Malgré cela, un grand nombre
d’étudiants semble n’avoir pas la moindre connaissades regles de I'hygiéne! Pire encore, ils
ignorent les principes les plus simples du savieneVy

L’administration, qui nous a fourni un nombre iemse de poubelles a tel point qu’ils risquent de
devenir plus nombreuses que les chaises, se tdangl'obligation de faire chaque apres-midi des
campagnes de nettoyage pour ramasser les ordurgsard’instinct de I’homo polluens, ont atterri
juste a coté des poubelles, dans les espacessfltudians tout autre endroit ou ils ne devraiest pa
étre!

Etrange réaction de ces étudiants « homo pollserigant dans un monde & part sans le moindrg
respect a leur entourage, aux gens qui font unnéma@ffort pour leur fournir un environnement
propre et agréable et en fin de compte a eux méme!

Essayons d’évoluer et d’apprendre a respectee @oble pour un avenir propre. Ceci est possiblg
en prenant l'initiative et proposer des idées awsdmaine sur I’hygiéne gue nous voulons organisef
dans notre école et ceci sur I'hygiéne des locdliygiene hospitaliere, I'hygiene mentale et
d’autres...

-

Il est & vous de relever le défi et
nétre « l'extraterrestre » qui veut

Star Club, Salut, Miss, et¢la majorité de notre savoir!
voila la nourriture intellectuelle¢ 1l faut aussi avouer qu’o

de la majorité de nos jeunesi’est pas a la hauteur du liv

redrganiser un coin: lecture pour tous

Fini le temps des grandguisque un grand nombre d¢ournaux, livres, romans, BD...)
romanciers, poetes nos étudiants ne savent mémau sein de notre bibliotheque.
philosophes! pas composer deux phrases|dextraterrestre, pressente-toi!

Un étudiant avec un livre dansuite correctement!

la main devient une rareté
choquante pour les uns et biz
et incompréhensible pour les
autres!

Pourtant, c’est avec les livrg
gu’on a grandi, et c’est avec e
gu’'on a appris a lire et a écrire

Lire, devenu un crime, el
ans la négligence et
déshonneur et combattant
silence face a une force pl

pgrande, les nouvelles habitudes

ugaspillant le temps e
atégligeant les neurones de n

(En direct de la vallée de I'oubli, le
t nouveau foyer du livre, Raouf El Bani &
os Hamza Ghdemsi)
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uill.. Ca existe belle et bien!.. Et pour l'unité de Pr.Hamdawi, leur

La recherche scientifique est préserf@cherche porte sur « I'effet du The surle
au sein de notre école. Beauco®yess oxydant et les oligoelements ».

d’étudiants Iignorent, alors, on a écrit Et comme la recherche scientifique,
cet article dans le but de faire un fofl@nsS ce domaine ci, « exige » des
grossissement (X100) sur ce sujet @Perimentations, les fameuses souris de

vous faire savoir ce coté inconnu daf@P0 sont présentes. ) . )
notre école. «... On observe un phenomene présent

Exactement, on a deux unités d@dniquement et on essaye de poser nos
recherche scientifique dans notre écol&@ypotheses et de verifier par des
L'unité de Pr.M.Hawari avec€xpériences sur un modele animal, c'est

Pr.Med.C.Rayena a I'nstitut National@otre démarche..», a affirmé Yassine,
de Nutrition et l'unité duyun des membres de l'unité de recherche
Pr.M.H.Hamdawi (anémie nutritionnelléle Pr.Hawari.

et biodisponibilité des oligoéléments ). ] o

Pour le théme principal de recherche ESperons de nouvelles generations de
ces deux unités ont choisi: les effets deldeércheurs ayant l'esprit inventif et
substances naturelles sur la sarfiéatif et pourquoi pas réver d'un prix
humaine et en particulier |&Vobel Turggien! , o
métabolisme et les maladies Ghdemsi Hamza (3¢ Biologie)
métaboliques (anémie, diabete...). Trés

intéressant comme theme.

Pour [l'unité du Pr.Hawari, leur

recherche consiste en deux grands

sujets: « Leffet des plantes médicales

(leurs extraits) sur les parametres

lipidiques et I'homéostasie du

Glucose »; et « les perturbation des

rythmes alimentaires (exp: Ramadan) ».



Avant et apres: 'ESSTST a travers le temps

Nous pouvons dire que notre école a subi quelqapérations esthétiques » au cours des derniéres
années! Les anciens étudiants se rappellent siretieci®etat « misérable » dans lequel elle se
trouvait! Cet article vous montrera ce qui a chargé&e qui doit encore changé!

Je me rappelle encore dans quel état se trouvaé éoole en 2004 et je dois dire que les changengem ont était fait
au cour de ces 3 ans sont éblouissantes. Surtatriéliorations subvenus dans la cour m'ont mardgegespaces verts
bien entretenues et qui donnent une touche spéuiadécor de notre école (ces espaces existaipataaant mais ne
donnaient pas honneur a leur nom) tout le sol dele a été refait et on a ajouté du marbre sumkashes des escaliers.
De méme on a prété plus d’attention aux handicapésur fournissant une pente pour mieux pouvodéggacer.

Ce ne sont que quelques uns des changementpauBESSTST et d’autres viendront certainemensqueé le ministre
de la Santé Publique Mr. Mondher Eznaidi a dormméagscord sur un projet de 1 600 000 DT que natngiristration a
mise au point. Ce projet comporte un amphi, ddesde TP, des laboratoires , une bibliothéque awemin informatisé
et un local pour I'équipe de la radio locale etjliébe de ce journal.

Vous avez certainement remarqué les travaux guléa commencé (les Salles de TP a coté de I'aB)phies
laboratoires par contre seront préts d’ici 2009.

D’autre part, Mr. Faycal Ghariani, le secrétaiéaéral de 'TESSTST, nous a assurer que bien d'aubjets sont en
préparation!

Notre école a fait de grand progreés non seuleswarie coté esthétique, a nous les étudiants deedam peu d’effort
pour maintenir cet environnement paisible!

L’humanité esta I'aube d'une grande révolution’aedlligence et la conscience; Ce livre fait pare cette révolution.

On est tous inconscients ou ignorants des poaigaion posséde pour la maitrise de nos émotioB&st ce que didnnie Marquier uteur,
conférenciere et directrice de l'institut de dépglement de la personne au Québec).

Dans cet ouvrage la révolution de la conscieggenous invite & atteindre un taux d’intelligeqegmettant de contrdler nos réactions, et pour bie
comprendre la dynamique intérieure humaikiea utilisé dans un premier temps une analogie ingsle:

Etre humain

Ensemble de charrett

Charrette Cheval Cocher Maitre

1%

Corps physique | | Emotions | | mental | | Ame ou soi supérieur |

Comme sujet a traiter dans la premiére paitimjea parler d’'un centre dans le cerveau (I'amygdaésponsable d’enregistrer toute situation ou
information passés...
C’est 'amygdale qui est & I'origine de plusienéactions et préjugés:

Cest plus fort que moi p| Contréle des trio® Taux de conscience trés
( Peur, Plaisir, Pouvoir )

A 4

—> Comme reméde Résultar—> —>

L'intelligence humain s’est développer, mais el¢ @ncore au service des trBigil faut la libérer... Vous savez que
nous, étre vivants, sommes trés puissants: Efitnelsts et réponse se trouve un espace. Dans catesp trouvent notre
liberté et notre pouvoir de choisir notre répord@ns notre réponse se trouvent notre conscienuatret liberté, mais
malheureusement on est inconscient.

.... On garde toujours I'image classique de I'&menain: inconscient et souffrant!

Le manque de conscience fait naitre la souffraneeouffrance fait naitre la conscience La congedait disparaitre la
souffrance.

Et la conscience ne peut pas évoluer inconscigrime

...L’évolution de ’'homme est I'évolution de sonyvoir de « créer », et « créer » ne peut padénésultat de ce qui
«arrive ».
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' dans le programme sportif:

Une fois de plus les passionnés du ping-pong nejugr pas!
lls auront I'occasion de pratiquer leur sport prefehaque jour
1 devant la salle de sport.

Page sportive par Raouf El Bani et Hamza
Ghdemsi




Caricature : Basma. (1ere Obstétrique)

Antoine van Leeuwenhoek(ou AntonfAnthonig (24 octobrel1632,
Delft — 27 aolt 1723Delft) était un commercant et savant de Delft aux
Pays-Bas.

Van Leeuwenhoek est surtout connu pour ses amidinosa du
microscopeet comme l'un des précurseurs de ce que I'on lappgllus
tard labiologie cellulaireet lamicrobiologie Il a ainsi poursuivi I'ceuvre
de Jan Swammerdanqui vivait aAmsterdam. C'est un peu par hasard
gu'il est le premier a faire des observations éotes avec un
microscopede sa fabrication. Devenu correspondant de la IRéyaiety
of London, il en devient membre en 1680. De 16®&aanort il fait de
nombreuses découvertes. En 1654, il est marchapledry et c'est, dit-
on, en utilisant des perles de verre comme coniistegtl'il eut l'idée

du monde invisible. Il réalise son premier micrgeeeers 1668 et commence ses observations ver
juin. Il observe le poivre pour vérifier s'il porties aiguilles minuscules pour produire son effiet s
la langue. Cela I'améne a une découverte accitksntiels petits animaux connus aujourd‘hui sous le
nom de protozoaires s'agitent dans I'eau des neareslécouvre des animalcules dans son sperme
Cette derniere observation fit sensation dans lanécsociété cultivée européenne car personne
n‘aurait pu imaginer qu'il y a dans la semenceag@gsaux et de I'nomme des «animaux» semblables
a des tétards. Il décrivit de facon précise lebgjkes rouges.

Son nom a été donné a la Médaille Leeuwenhaekwde par I'Académie royale des arts et des
sciences néerlandaise depuis 1877 et réecompeftsanré d'un microbiologiste.

Une étude récente d _ _ _
hommes co-infectés par Nigersaurus taqueti : le "dinosaure-vache" du
. it . I
virus herpés simplex d Sahara !
type 2 (HSV - 2) et le VIH
',, o N Il avait des os tres fins, une machoire énorme enungénieux systeme
ont révélé que les médicaments utili de remplacement des dents. Grace a un squelette pogie complet, on
pour réprimer TSV diminution d en sait beaucoup plus aujourd'hui sur ce superbe dbsaure herbivore
du Crétace.

niveaux de VIH dans le sang et |
sécrétions rectales, qui peut rendre
patients moins susceptibles de transm » Le Nigersaurus taquetiun cousin du Diplodocus vivant en Afrique il yf a
Cette étude a été publiée le 110 millions d’années, est a I'honneur depuis le ridvembre ay

'issue du Journal d

le virus .
Novembre a

maladies infectieuses.

Hajer.N. (1lere Anesthésié)

National Geographic Museunson squelette, complet a 80 %, a foyrni
de nombreuses informations grace a un tomodenditerm@u CT-
scanner, le classique scanner médical qui réaéissi thelles images d

o

10

corps humain comme s'il était coupé en tranches).

C’est un quart de siecle de recherches que vient de
couronner lgrix Nobel 2007 de médecineDans les
années 1980, Evans, Smithies et Cappecchi ontumis a
point des techniques de manipulatiogénétiques
subtiles et astucieuses qui ont conduit & la muideg

dirigée chez la souris. En permettant d'introdoid’on veut dans le
génomeunemutation quelconque, elle constitue un puissant outil
expérimental, couramment utilisé aujourd’hui. Hugdacobs, spécialiste de
la question, nous explique les rouages de cettmitgpae.

Page préparée par Hamza Ghdemsi







Programme 2007-2008:

Un programme vari€, moderne et unique! C’est aimgie se présente le
programme des activités culturelles cette année!

Bravo et un grand merci aux responsables de notile!éJamais auparavant les étudiants de
'TESSTST n'ont pu profiter d’'un programme d’act@&ét culturelle aussi varié; Une Radio
interne (Radio Jeunesse de la Santé RJS), un Joounal (que vous étes entrain de lire), un
club de danse (Tango), un programme d’éducatioitasa un club de santé et un tas de
séminaires et de rencontres (entre autres un progeaavec I’Association Tunisienne des
Physiothérapeutes). Ces activités ne sont queblgtdées projets pour d’autres activités sont
en études et nous attendons aussi vos idées pichiedavantage ce programme qui est tout
autre que pauvre! Mentionnons a titre d’exempleréget de coopération avec des entreprises
différentes telle Nestlé (qui touchera essentietieintes sections de la nutrition et technologie

alimentaire) et les sorties visant I'approfondiseatrte la connaissance du patrimoine.
Ce programme qui a d’abord été congu pour engeurBétudiant etui faciliter la vie
universitaire, cache des objectifs plus profondspkeis importants: Toutes ces

bY

activités aideront a faciliter et optimiser la tamssion des savoirs et des
compétences et ce pour une meilleure employaliétéos futurs diplomés et pour
les aider a mieux appréhender leur devenir prajassl par une
connaissance de I'environnement social et sanitaingays!

meilleure

RJS Radio Jeunesse de la Santé:
| | #$

Du lundi au vendredi de 12h a 13h, un grand nom
d’étudiants se réunissent dans la cour de notrée guoour
prendre leur déjeuner et se reposer d'une matinéeest
fatigantes mais aussi pour suivre I'émission daen®adid
interne!

Les points de vue sur le programme proposé padérix
animateurs de la Radio (Raouf El Bani au micro amid
Ghdemsi coté technique) & ce qu’'on a pu ctarstson|
tres variés. Les uns I'aiment, d’autres non etquet uns somt
ni pour ni contre!

L’homme au micro (R.E.B) nous a donné son avise
sujet:«Difficile de satisfaire tout le monde! N'didms pas

sl

gue nous ne sommes qu'une radio locale avec unsteta
diffusion limité! Nous essayons de changer le mghaveq
chague émission pour parcourir le maximum de sf

\

Le rythme latino fait son
entrée dans I'école avec le

Tango:

Ca devient chaud dans notre &g
malgré I'hiver qui frappe aux portes! [Le
Tango, une danse trés sensuelle mais
aussi un art! Le club de danse, qui faif sa
premiere dans notre école, a  chpisi
cette danse a cause de son immense
popularité mais aussi pour rapprocher le
genre féminin au masculin et pqur
encourager les relationsahitié entr
ces deux genres surtout qu'un grand
nombre de notre population ne crpie
toujours pas qu’une telle relation Soit
possible.

ole

=

musicaux possibles! Ce n’est pas facile, mais say= On 3
aussi le devoir de faire connaitre aux étudiants stgles
musicaux et des chansons classiques qui ont esmwages &
leurs époques qu'ils ne connaissent pas. Apres rous
faisons partie des activités culturelles! On n'gas la pou
créer une copie de mosaique FM!»

-

Le club de la santé
continue ses activités:

Personne ne peut nier que le club le
plus actif dans notre école est bel et ien
le club de la santé! Espérons qy'il
continuera dans le méme chemin cgtte

11
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Soyez actives et dynamiques

Les créateurs du forum :
Web Master : Dhib Ghofrane °L année Physiotherapie

Les Deux Administrateurs flannée physiothérapie) :
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Que feriez-vous s’il ne vous restait qu'une heuvevee
avant qu’une astéroide ne percute la Terre?
Interrogés sur ce qu’ils feraient au cours des Blutas
précédant la fin du monde, 54% des Britanniques ont
répondu, sans surprise, qu’ils souhaiteraient passe
moment en compagnie des personnes qu’ils aiment,
a défaut, avoir une conversation téléphonique auec
Ce sondage a également révélé une proportion non
négligeable d’hédoniste (13%) qui, face a une
catastrophe inéluctable, se contenteraient deedass
pour siroter une flite de champagne. Seules 9% des
personnes interrogées ont répondu qu’elles aurdant
relations sexuelles et 3% qu’elles prieraient.

Parmi les autres réponses, plus curieusement, une
minorité de sondés (2%) a répondu gu’ils en pradite
pour manger des aliments gras et ils ont été aatant
déclarer souhaiter profiter de ces derniers instpatir
se mettre a piler des magasins.

Ol

Face a la pénurie de dentistes du secteur publique,
certains Anglais sont contraints de s’arracher méxnes
des dents, d’éliminer la plague dentaire avec umgvis,
voire de coller une couronne avec de la colle fadéon
une enquéte publique.

« J'ai d0. mal m'arracher quatorze dents ave@idees »

'f'espace est un.. cafard

Le 1°" étre vivant a naitre dans

« La naissance d’étres vivants a eu lieu

pour la premiere fois dans I'espace, a indigué

I'agence de presse Russe « Ria Novosti ».

sont des cafards, mis au monde par une
certaine Nadezjda (nom d’origine russe q
signifie « espérance » ), qui détiennent c¢
primeur.

Nadezjda était enceinte durant le récent
de la capsule scientifique russe, Photon M
qui s’est déroulé du 14 au 26 Septembre.
« Nous avons récemment découvert la
premiere naissance de 33 cafards qui ont
le jour en microgravité », a indiqué un
scientifique.

La pesanteur a toutefois pu avoir un imp
sur la couleur naturellement foncée de ley
carapace. Ceux-ci sont en effet nés avec
carapace transparente qui a ensuite
progressivement viré au brun. Toutefois, |
scientifique se garde de faire des conclus
définitives. Il attend pour cela une second
naissance chez une autre femelle.

Ce

i
tte

Vol
1-3,

vu

act

une

(D

ons

témoignes une personne interrogée. «Je me sugharra
une dent. C’est plus facile que de trouver un denth, a
répondu une autre.

« J'ai bouché une dent avec du mastic », admeatiant
tandis qu’un autre dit avoir recollé une couronmecade la
colle extra-forte et un troisieme avoir utilisé tonirnevis
pour enlever la plaque dentaire.

Le sondage, mené auprés de 5.212 personnesntisid
Angleterre, révéle que 6% des personnes interragjéest
avoir dd se soigner elles-mémes car elles n'aemntgas
trouver un dentiste appartenant au National Heatem
(NHS), le systeme public britannigue.

Le NHS est notoirement engorgeé et, face auxcdift@s
d’obtenir un rendez-vous aupres d’'un des quelquel20
dentistes du secteur, de nombreux Britanniquesioptaur
le systéme privé en dépit d'un colt beaucoup pgliseé

Un couple de médecins Indien a tué I'un
ses fils en transfusant son sang vers son
ainé pour tenter de rendre ce dernier plus
intelligent, a rapporté The Indian Express,

L’ainé est dans un état critique.

La meére a dit avoir vu en réve un gouro
qui lui a conseillé de procéder a cette
transfusion a fin d’aider son fils ainé a
améliorer ses études. Elle suit un traitemq
psychiatrique apres avoir tenter de se
suicider.
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Cette année le théme global de la Journée mondkalatte contre le sida est le
leadershipet son slogan estcSTOP sida. Tenir la promesse. »

Mais la journée mondiale de lutte contre le sidasth’pas seulement une
campagne de sensibilisation. C'est également I|siooa d’exhorter les
gouvernements et les dirigeants a tenir les proesegsi ont été faites et une
opportunité de démontrer un engagement dans &adatttre le sida.

En désignant le leadership comme theme de la jeumi&rnationale de lutte
contre le sida durant les deux prochaines anngesgrhpagne mondiale souligne
le leadership nécessaire pour réaliser les engagerpes pour lutter contre le
sida, particulierement la promesse d'un acces wleaux traitements, a la
prévention, aux soins et au soutien. Par aillealis,célébre le leadership qui a pu
étre observé a tous les niveaux de la société.

la Journée mondiale du SIDA
ler décembre

En 1988, I'Assemblée générale a exprimé sa vivecprgpation a propos de la pandémie de
sida. Notant que 'OMS avait proclamé le ler dégendburnée mondiale du sida, I'Assemblée
a souligné l'importance de cette manifestatiobsdlution 43/1x Aujourd'hui, plus de 41
millions de personnes sont séropositives ou sidgenBombattre le VIH/sida, le paludisme et
d'autres maladies est I'un desjectifs du Millénaire pour le développemebhes 191 états
membres de 'ONU se sont engagés a réaliseradli@lL5, ces objectifs.

Le théme de la Campagne mondiale contre le SIDA f[gopériode 2005-2010 e5tArrétons
le SIDA. Tenons notre promesse"

_———— 15
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